
अनसूुच ीः ५ दयखास्तको ढाॉचा 

वैमक्तिक वववयण  

ववऻाऩन नॊ. --------------- 
१. प्रस्ताववत ऩद: ------------------------ 
२. आवेदकको ऩयुा नाभ: ------------------------ 
३. लरङ्ग: ------------ 
४. नागरयकता नॊ. : ------------------------              जायी गने क्तजल्रा: -------------------

---- 
५. जालतमताीः दलरत/जनजालत/अन्म: ------------------------ 
६. जन्भ लभलत: ------------------------ 
७. सम्ऩकक  ठेगानाीः गाउॉ/नगयऩालरका ------------------, वडा नॊ.-----, क्तजल्रा: ------------------------ 

     भोफाईर नॊ. : ------------------------  ईभेर ठेगाना : ------------------------ 
     स्थाम  ठेगाना: गाउॉ/नगयऩालरका ------------------,  वडा नॊ.-----, क्तजल्रा: ---------------------
--- 

(कृऩमा नागरयकताभा उल्रेक्तखत ठेगाना यहेको क्तजल्रा बन्दा स्थाम  ठेगाना पयक बएभा 
फसाईसयाईको प्रभाणऩत्र ऩेश गनुकहोरा।) 
८. क्तशऺाीः- कृऩमा तरको तालरकाभा औऩचारयक क्तशऺाको वववयण उल्रेख गनुकहोरा। प्रभाणऩत्रहरूको 

प्रलतलरवऩ वैमक्तिक वववयणसॊग अलनवामक रूऩभा सॊरग्न गनुकऩनेछ। 

अध्ममन गयेको शैऺ क सॊस्थाको नाभ 
अध्ममन अवध  

उत णक तह 
देख  सम्भ 

    

    

    

    

    

९. तालरभीः-  कृऩमा तरको तालरकाभा प्राप्त तालरभहरूको वववयण उल्रेख गनुकहोरा। तालरभ 
प्रभाणऩत्रहरूको प्रलतलरवऩ वैमक्तिक वववयणसॊग अलनवामक रूऩभा सॊरग्न गनुकऩनेछ।  

तालरभ प्रदान गने सॊस्थाको नाभ अवध /लभलत तालरभका लफषमफस्त ु

   

   

   

 

पोटो 
(अलनवामक) 



   

   

   

   

१०. तालरभीः-  कृऩमा तरको तालरकाभा प्रदान गयेको तालरभहरूको वववयण उल्रेख गनुकहोरा। तालरभ 
प्रदान गयेको प्रभाणहरूको प्रलतलरवऩ वैमक्तिक वववयणसॊग अलनवामक रूऩभा सॊरग्न गनुकऩनेछ।  

तालरभ गने सॊस्थाको नाभ अवध /लभलत तालरभका लफषमफस्त ु

   

   

   

   

   

११. स्थान म तहभा काभ गयेको अनबुवीः कृऩमा स्थान म तहसॊग काभ गयेको अनबुव उल्रेख गनुकहोरा । 

गाउॉ/नगयऩालरकाको नाभ य वडा नॊ. क्तजल्रा काभ गयेको फषक 
   

   

   

   

   

१२. बाषा स ऩ:- कृऩमा तऩाईको बाषा दऺता उल्रेख गनुकहोस ्(याम्रो/औसत/कभजोय) 

बाषा फोल्न े ऩढ्न े रेख्न े

नेऩारी    

अॊग्रजे     

अन्म बए उल्रेख 
गनुकहोस ्

   

अन्म बए उल्रेख 
गनुकहोस ्

   

१३. कामक अनबुव: हारैको अनबुवफाट सरुु गदै, कृऩमा तर उल्रेक्तखत ढाॉचाभा आफ्नो कामक अनबुव 
उल्रेख गनुकहोस।् 

लभलत योजगायगाता ऩद कामक स्थर छोटकरयभा कामक वववयण देक्तख सम्भ 

      



      

      

      

      

      

      

      
कृऩमा प्रत्मेक कामक अनबुवको प्रलतलरवऩ ऩेश गनक अलनवामक गरयएको छ । 

 

 

तऩाईका भखु्म-भखु्म अनबुव य मोग्मताहरु उल्रेख गरी ऩरयमोजनका रालग तऩाई मस ऩदका रालग 
उऩमिु यहेको व्महोया प्रभाण त हनुे गरय उत्प्रयेणाको ऩत्र रेख्नहुोस।् (फढीभा १ ऩाना भात्र) 

प्रभाण कयण: 
भ, तर हस्ताऺय गने व्मक्ति, भेयो ऻान य ववश्वास अनसुाय, भैरे ऩेश गयेको वैमक्तिक वववयण (CV) रे भेयो 
फायेभा, भेया मोग्मता य भेयो अनबुवराई सही रूऩभा वणकन गदकछ बन  प्रभाक्तणत गदकछु। भराई थाहा छ 
वक महाॉ उक्तल्रक्तखत कुनै ऩलन जानाजान  गरत वववयणरे भराई अमोग्म ठहय गयाउन वा लनमिु बएभा 
फखाकस्त गयाउन सक्छ। 

 

-- /--    / ----        (लभलतीः ददन/भवहना/फषक) 

 

[आवेदकको हस्ताऺय]  

ऩनुश्च, 

तऩलसर उल्रेक्तखत कागजातहरु अलनवामक रुऩभा आवेदन साथ ऩेश गनुकऩनेछ। 

- नागरयकता प्रभाणऩत्रको प्रलतलरऩ   

- शैक्तऺक प्रभाणऩत्रको प्रलतलरऩ  (वैदेक्तशकको हकभा सभकऺता प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ सवहत) 

- तालरभ प्रभाणऩत्रको प्रलतलरऩ  (३ ददन बन्दा फढी अवध को फढीभा चाय वटा तालरभको)  

- कामक अनबुवको प्रभाणऩत्रको प्रलतलरऩ   

- अऩाङ्गता बएभा ऩरयचमऩत्रको प्रलतलरवऩ 

- ववलबन्न जालतको साझा थयको हकभा जात मता प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ 

 

 



Application Format 
CURRICULUM VITAE 

 

Vacancy No: ………………. 

1. Proposed Position: ……………………………………. 

2. Full name of Applicant: ……………………………. 

3. Gender: ……………………………………………. 

4. Citizenship no: ……………………… Issuing District: ………………. …..  

5. Ethnic Group: Dalit/Janjati/Others …………………………. 

6. Date of Birth ……………………………………… 

7. Contact Address: ………………., Ward No…………., District: ………… 

Mobile no………………………………… Email Address ……………. 

Permanent Address: ………………., Ward No…………., District: ………… 

(Please submit migration certificate in case of permanent address is different than district of 

citizenship 

8. Education: Please mention description of formal education in the following Table. Copies 

of certificates are mandatory to attach with the CV.  

Name of Institution 
Period of Education 

Level of Education 
From To 

    

    

    

    

    

 

1. Training:  Please mention description of received training in following Table. Copies of 

certificates are mandatory to attach with the CV.  

Training Provided by an 

organization 
Duration/Date Subject of Training 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

2. Training:  Please mention description of delivered training in following Table. Copies of 

certificates are mandatory to attach with the CV.  

Training done by an organization Duration/Date Subject of Training 

   

   

Photograph 

(Mandatory 



   

   

   

   

   

   

 

 

3. Experience of working at local level: Please describe working experience at local level 

Name of Local Government 

/ward 

District Working Year 

   

   

   

   

   

   

 

4. Language Skill: Mention your language competency (Good/Average/Poor) 

Language Speaking Reading Writing 

Nepali    

English    

Other ........ Specify    

Other ........ Specify    

 



5. Work Experience: Starting from the latest experience, please mention your work experience in the following format.  

      

Date Employer Position Duty Station Description of Duties in Brief 

From To 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

Copy of certificates of each experience is mandatory to submit.  

 
 



 

Please mention your key experience and qualification and justify yourself that you are 

appropriate for applied position not more than in separate one page.  

 

Certification:  

I, the undersigned, certify that to the best of my knowledge and belief, this CV correctly 

describes me, my qualifications, and my experience.  I understand that any willful misstatement 

described herein may lead to my disqualification or dismissal, if engaged. 

 

  Date:    

[Signature of applicant] Day/Month/Year 

Note:  

The following documents are to be submitted (mandatory) 

Copy of citizenship certificate 

Copy of certificates of educational qualification including copy of equivalency certificate if applicable 

Copy of training certificates of more than 3-day duration (Max'm 4 training courses) 

Copy of working experience certificates. 

Copy of Disability Identity Card if applicable 

Copy of Ethnicity proof certificates in case of common surnames of different ethnicities  


